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Avviso n. 503 - Oggetto: avviso interno per la selezione di  docenti per la realizzazione 
le Competenze Trasversali e l’Orientamento “Mietitura e Trebbiatura”
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pu
Visto l’art. 58 del contratto integrativo d’istituto 2020/2023 
VISTO il DPR275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
istituzioni scolastiche, decreto 28 agosto 2018, n. 129 
VISTE le istruzioni di carattere generale per l’applicazione dei contratti pubblici (dlgs 50/2016) quaderno 
del novembre 2020  
VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della 
soglia comunitaria;  
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei,il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTO il programma annuale e le disposizioni per l’utilizzo del “contributo alunni
VISTO il programma annuale 2022
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Ministero dell’Istruzione 

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “G. SOLIMENE
Via Aldo Moro, 3- 85024 Lavello (PZ) 

 
 
 

Istituto Tecnico Tecnologico 
Agraria Agroalimentare Agroindustria 
Produzioni e Trasformazioni 
Viticoltura ed Enologia 
Gestione dell’ambiente e del territorio 

Liceo Classico 
PZPC011015 

Liceo Scientifico 
Liceo Scientifico  
Scienze applicate 
PZPC011015 

Istituto Tecnico Economico 
Amministrazione Finanza Marketing 
Sistemi Informativi Aziendali 

 
Liceo Linguistico 

PZPM011019 

 
Percorso di II Livello 
Serale per Adulti 
PZTD01152E 

                 

Al sito Internet sezione Pon

Oggetto: avviso interno per la selezione di  docenti per la realizzazione 
le Competenze Trasversali e l’Orientamento “Mietitura e Trebbiatura” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;  
Visto l’art. 58 del contratto integrativo d’istituto 2020/2023  
VISTO il DPR275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

ecante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
decreto 28 agosto 2018, n. 129  

VISTE le istruzioni di carattere generale per l’applicazione dei contratti pubblici (dlgs 50/2016) quaderno 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della 

1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei,il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

ogramma annuale e le disposizioni per l’utilizzo del “contributo alunni
VISTO il programma annuale 2022;  
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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “G. SOLIMENE” 

Percorso di II LivelloSerale 
per Adulti 
PZTD01150C 

 

Agli Atti del progetto 
Ai docenti 

Al sito Internet sezione Pon 

Oggetto: avviso interno per la selezione di  docenti per la realizzazione  del Percorso per 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

VISTO il DPR275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

ecante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

VISTE le istruzioni di carattere generale per l’applicazione dei contratti pubblici (dlgs 50/2016) quaderno 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della 

1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei,il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

ogramma annuale e le disposizioni per l’utilizzo del “contributo alunni VISTO il PTOF;  
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RILEVATA l’esigenza, di selezionare 
Trasversali e l’Orientamento “Mieti
tutoraggio 
 

 
Art.1 Oggetto.  
 
Procedura di selezione comparativa, attraverso la
docenti  per attività di tutor scolastico e di progettazione 
l’Orientamento “Mietitura e Trebbiatura” che s i terrà il 23 e il 24
sede di Via Aldo Moro 3. 
 
Art. 2 oggetto specificio dell’incarico tipologie di professionalità e requisiti di accesso
 
oggetto 
Progettazione,Tutor PCTO, Preparazione 
convegno 

 
Art. 3 - Importo  
Il compenso è di 23,22 omnicomprensivo per la durata di 20 ore per ogni incarico. 
L’impegno di 2.322 è coperto dal Programma Annuale 202
poiché trattasi attività di ampliamento dell’offerta formativa
 
Art. 4 -Presentazione domande  
 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 
dall’allegato B, autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse 
debitamente firmate),e da un documento di identit
del giorno 12 luglio 2022 a mezzo funzione Argo richieste generiche. 
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 
l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 
autovalutazione allegato B. 
 
 Art. 5 -Cause di esclusione:  
1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 
2. Mancanza dei titoli di accesso indicati all’art.2; 
 
Art. 6 - Compiti della figura professionale previste nel progetto: 
Docente :  
• • Progettare il percorso;  

• • partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, senza ulteriori oneri; 
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l’esigenza, di selezionare 5 docenti per la realizzazione  del Percorso per le Competenze 
Trasversali e l’Orientamento “Mietitura e Trebbiatura” che si occupino della progettazione e del 

emana il seguente avviso interno 

Procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum per la
attività di tutor scolastico e di progettazione del Percorso per le Competenze Trasversali e 

Trebbiatura” che s i terrà il 23 e il 24 luglio presso l’area esterna della 

carico tipologie di professionalità e requisiti di accesso

Titolo di accesso 
Preparazione Preferenza ITP  

Preferenza Docenti di materie professionali ITT 
agrario  
Docenti di sostegno o altre discipline
esperienza in organizzazione eventi scolastici

23,22 omnicomprensivo per la durata di 20 ore per ogni incarico. 
è coperto dal Programma Annuale 2022 a valore sulle risorse 

poiché trattasi attività di ampliamento dell’offerta formativa 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 
dall’allegato B, autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse 
debitamente firmate),e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire, entro le ore 12 

a mezzo funzione Argo richieste generiche.  
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 

, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 
2. Mancanza dei titoli di accesso indicati all’art.2;  

Compiti della figura professionale previste nel progetto:  

• partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, senza ulteriori oneri;  
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Percorso per le Competenze 
tura e Trebbiatura” che si occupino della progettazione e del 

per la selezione di un cinque 
del Percorso per le Competenze Trasversali e 

luglio presso l’area esterna della 

carico tipologie di professionalità e requisiti di accesso 

Docenti di materie professionali ITT 

o altre discipline con 
esperienza in organizzazione eventi scolastici 

23,22 omnicomprensivo per la durata di 20 ore per ogni incarico.  
a valore sulle risorse del contributo alunni 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 
dall’allegato B, autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse 

à in corso di validità devono pervenire, entro le ore 12 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 
, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;  
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• • svolgere le attività di tutor scolastico 

• • portare a termine un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai 
partecipanti;  

• • monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor aziendale; 

• • compilare e firmare il registro dell

• • presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività; 

• • rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina; 

• • Ogni altro impegno che si rendesse necessario per lo svolgimento e la conclusione dell’attività 
 
Art. 7 - Selezione  
 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum con le griglie di valutazione allegate e di un 
eventuale colloquio informativo - motiv
scadenza dei termini sarà pubblicata la graduatoria de sul sito istituzionale della scuola e all’albo . parità 
di punteggio sarà data priorità al candidato di minore età. Nel caso non vi siano
dell’istituzione scolastica si procederà dopo la scadenza dei termini alla selezione di personale esterno. 
 
Art.8 - Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile 
del Procedimento il dirigente scolastico prof.ssa Anna dell'Aquila. 
 

Lavello, 08.07.2022 
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attività di tutor scolastico  

• portare a termine un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai 

• monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor aziendale; 

• compilare e firmare il registro delle attività;  

• presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività;  

• rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina;  

• Ogni altro impegno che si rendesse necessario per lo svolgimento e la conclusione dell’attività 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum con le griglie di valutazione allegate e di un 

motivazionale con il Dirigente Scolastico. Entro cinque giorni dalla 
scadenza dei termini sarà pubblicata la graduatoria de sul sito istituzionale della scuola e all’albo . parità 
di punteggio sarà data priorità al candidato di minore età. Nel caso non vi siano professionalità all’interno 
dell’istituzione scolastica si procederà dopo la scadenza dei termini alla selezione di personale esterno. 

Responsabile del Procedimento  
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile 
del Procedimento il dirigente scolastico prof.ssa Anna dell'Aquila.  

 

                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO

      Prof.ssa Anna   dell'Aquila

     Firmato digitalmente ai sensi del

 Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso 
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• portare a termine un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai 

• monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor aziendale;  

• Ogni altro impegno che si rendesse necessario per lo svolgimento e la conclusione dell’attività  

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum con le griglie di valutazione allegate e di un 

azionale con il Dirigente Scolastico. Entro cinque giorni dalla 
scadenza dei termini sarà pubblicata la graduatoria de sul sito istituzionale della scuola e all’albo . parità 

professionalità all’interno 
dell’istituzione scolastica si procederà dopo la scadenza dei termini alla selezione di personale esterno.  

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Anna   dell'Aquila 

Firmato digitalmente ai sensi del 

Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso collegato 
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ALLEGATO A (istanzadipartecipazione) 

 
 
Domanda: avviso interno per la selezione di  docenti per la realizzazione  del Percorso per le 
Competenze Trasversali e l’Orientamento “Mietitura e Trebbiatura”
 
Il/la sottoscritto/a_ nato/aa il _______________a_________
Recapito cell.  Indirizzo E-Mail  In servizio presso in qualità di docente_______________ 
 

 
di partecipare all’avviso interno per la selezione di  docenti per la realizzazione  del Percorso per le 
Competenze Trasversali e l’Orientamento “Mietitura e Trebbiatura”
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci,dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
di essere docente classe di concorso____________________ 
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti 
coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato; 

 

Data_ firma 

 

Si allega alla presente  
 
 Documento di identità in fotocopia  
 AllegatoB (griglia di valutazione)  
 Curriculum Vitae  
 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza l’IISS 

nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambitoe
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ALLEGATO A (istanzadipartecipazione)  

interno per la selezione di  docenti per la realizzazione  del Percorso per le 
Competenze Trasversali e l’Orientamento “Mietitura e Trebbiatura” 

_______________a_________-- residente a _via_ recapito tel. 
In servizio presso in qualità di docente_______________ 

CHIEDE 

di partecipare all’avviso interno per la selezione di  docenti per la realizzazione  del Percorso per le 
Competenze Trasversali e l’Orientamento “Mietitura e Trebbiatura” 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
sotto la propria responsabilità quanto segue:  

di essere docente classe di concorso____________________  
essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti 
come indicate nel curriculum vitae allegato;  

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza l’IISS "G.Solimene" Lavello al trattamento dei dati contenuti 

nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambitoe per i fini istituzionali della Pubblica
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Al Dirigente Scolastico  
IISS "G.Solimene" Lavello  

interno per la selezione di  docenti per la realizzazione  del Percorso per le 

residente a _via_ recapito tel. 
In servizio presso in qualità di docente_______________  

di partecipare all’avviso interno per la selezione di  docenti per la realizzazione  del Percorso per le 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente  
di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti 

"G.Solimene" Lavello al trattamento dei dati contenuti 

Pubblica Amministrazione 
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